
 

Ben jij de leerlingbegeleider - sociaal werker en onderwijsondersteuner 
die leerlingen op zowel educatief als sociaal-emotioneel gebied wil 

ondersteunen (0,6 FTE)? 
 
Sta je stevig in jouw schoenen, ben je initiatiefrijk, sterk in samenwerken en houd jij van een 
afwisselende functie? 
 
Dan ben jij de kandidaat die we zoeken om bij ons opdc FLEX-College aan de slag te gaan. 
 
Wie zijn wij? 
Het FLEX-College Delft is onderdeel van het Orthopedagogisch en Didactisch Diensten Centrum 
(OPDC) van het samenwerkingsverband VO Delflanden. Het FLEX-College is een kleine 
onderwijsvoorziening voor maximaal 30 leerlingen die kortdurend, extra intensieve ondersteuning 
nodig hebben. Deze voorziening is beschikbaar voor leerlingen die een korte tijd een andere veilige 
setting nodig hebben. De leerlingen blijven ingeschreven op hun eigen school voor voortgezet 
onderwijs. Alle scholen in het samenwerkingsverband VO Delflanden kunnen gebruik maken van het 
FLEX-College. 
Er wordt naar gestreefd dat alle leerlingen teruggaan naar hun school van herkomst. Soms wordt er 
een andere keuze gemaakt omdat de school van herkomst geen passende plek meer is voor de 
leerling. Verwijzing naar een andere reguliere school voor voortgezet onderwijs, voortgezet speciaal 
onderwijs, MBO een andere onderwijsvorm of arbeid is dan mogelijk. 
 
Wat ga je doen?  
Als leerlingbegeleider-Sociaal Werker en onderwijsondersteuner vervul je een veelzijdige rol 
binnen het onderwijsproces, waarbij je zowel intern als ambulant actief bent. Je bent een 
essentiële schakel in het ondersteunen van leerlingen op zowel educatief als sociaal-
emotioneel gebied. Je combineert taken uit het onderwijs (0,2 fte) met die van een sociaal 
werker (0,4 fte), waardoor je een brede benadering hanteert om de behoeften van leerlingen op 
het raakvlak van onderwijs en sociale omgeving in kaart te brengen en optimaal te ondersteunen 
(multidisciplinaire aanpak).  

Je maakt volwaardig deel uit van het opdc FLEX-College team, waarbij je betrokken bent bij 
diverse aspecten van het onderwijs en de ontwikkeling van leerlingen. Je taken omvatten onder 
andere het participeren in overleggen en intervisies, waarbij je vanuit jouw expertise van sociaal 
werker een waardevolle bijdrage levert aan het verbeteren van het onderwijs en het welzijn van 
leerlingen. 

Intern ben je medeverantwoordelijk voor onderwijsondersteunende taken in de klas, waarbij je 
regelmatig themales(sen) verzorgt op de dinsdag en meedenkt bij het ontwikkelen van het 
programma voor deze dag, inclusief het organiseren van gastlessen. Daarnaast assisteer je bij 
groepsactiviteiten op de donderdag en draag je bij aan de invulling van het programma. Je voert 
individuele gesprekjes met jongeren over hun motivatie, drijfveren en andere persoonlijke 
aspecten en je screent de doelen van leerlingen om gepaste interventies te kunnen inzetten. 

In je ambulante rol begeleid je leerlingen in HGT-trajecten, waarbij je vanuit onze visie 
herstelgesprekken voert op school en hen ondersteunt bij terugkomlessen. Je gaat met 
leerlingen naar open dagen en helpt hen bij het zoeken naar geschikte stageplekken, waarbij je 
ook daadwerkelijk stageplekken bezoekt. 

 



 
 
Wie ben jij?  

• Je hebt een afgeronde MBO- of HBO-opleiding, bv Social Work Jeugd of vergelijkbaar 

• Je bezit een gezonde dosis enthousiasme en gaat graag uitdagingen aan 

• Je bent in het bezit van een geschikt VOG en evt. SKJ-registratie 

• Je bent empathisch, hebt geduld en een proactieve houding 

• Je bent in staat om zowel zelfstandig als in teamverband te werken 
 
Wat bieden wij bij een 40-urige werkweek? 

• Een salaris in schaal 8 of 9 uit de Cao voortgezet onderwijs, afhankelijk van opleiding en de 
hoeveelheid relevante werkervaring. 

• Een veelzijdige, afwisselende baan in een dynamische, warme en compacte organisatie van 18 
mensen 

• Vakantieverlof van 426 uur 

• Collectieve professionalisering met het team 

• Een persoonlijk professionaliseringsplan met een deskundigheidsbudget 

• Een individueel keuzebudget van 90 uur waarmee keuzes kunnen worden gemaakt die passen 
binnen de levensfase en die de persoonlijke situatie of de werkdruk verminderen  

• Het gebruik van een laptop en een mobiele telefoon 
 
Reageren op deze vacature? 
Jouw sollicitatie kun je tot en met 30 juni 2024 mailen naar info@swvvo-delft.nl. 
De eerste gespreksronde vindt plaats op 4 juli 2024.  
Eventueel volgt een tweede gespreksronde op 11 juli 2024. 
 
Nieuwsgierig geworden of wil je meer informatie? 

• Bel of mail met: EJay van Baaren, teamleider, evanbaaren@swvvo-delft.nl / 06-42706874 of  
       Karin Louwers, gedragswetenschapper FLEX College, klouwers@swvvo-delft.nl / 06-42733536 
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